MARKTGEMEINDEAMT 4701 RATHAUSPLATZ 1

BAD SCHALLERBACH BEZ. GRIESKIRCHEN, Q0.

7. Juli 2022

Bearbeiter: Demmelmayr Andrea
Tel. 07249/48 555-15
E-Mail demmelmayr@bad-schallerbach.at

Gemeinderat Sitzungsnummer: GR/2022/003

KUNDMACHUNG

GemaR § 94 Abs. 6 der 00. Gemeindeordnung 1990 werden hiermit die Beschliisse
des Gemeinderates, die in der &ffentlichen Sitzung am 06.07.2022 gefasst wurden,
sofern sie die Offentlichkeit berlhren, kundgemacht.

1. Personalangelegenheiten
Beschluss:
1.1. Geschaftsordnung fur den Personalbeirat; Verordnung des

Gemeinderates der Marktgemeinde Bad Schallerbach -
Beschlussfassung

Der Vorsitzende beantragt, der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:

,Fur den Personalbeirat der Marktgemeinde Bad Schallerbach wird nachstehende
Geschaftsordnung beschlossen:

Diese Verordnung tritt mit dem auf den Ablauf der Kundmachungsfrist folgenden Tag
in Kraft; gleichzeitig tritt die Geschaftsordnung fir den Personalbeirat der
Marktgemeinde Bad Schallerbach vom 4.2.2003 aul3er Kraft.

Verordnung

des Gemeinderates der Marktgemeinde Bad Schallerbach vom 6. Juli 2022 mit der
eine Geschaftsordnung fur den Personalbeirat erlassen wird:

§1

Einberufung von Sitzungen

(1) Sitzungen des Personalbeirats sind vom (von der) Vorsitzenden einzuberufen,
sooft die Geschéfte es verlangen. Tag und Stunde sind so festzusetzen, dass



(2)

(3)

(2)

moglichst alle Mitglieder des Personalbeirats an den Sitzungen teilnehmen
konnen.

Die Mitglieder des Personalbeirats, der Burgermeister (die Blrgermeisterin) und
der Leiter (die Leiterin) des Gemeindeamtes sind von der Abhaltung der Sitzung
mindestens sieben Tage, in besonders dringenden Fallen mindestens
vierundzwanzig Stunden vorher schriftlich unter Bekanntgabe des Tages, der
Beginnzeit, des Ortes und der Tagesordnung der Sitzung zu verstandigen.

Mitglieder des Personalbeirats, die am Erscheinen zu einer Sitzung verhindert
sind, haben den (die) Vorsitzende(n) davon unverzuglich zu benachrichtigen. Der
(Die) Vorsitzende hat in diesem Fall sofort die entsprechenden Ersatzmitglieder
einzuberufen.

§ 2

Tagesordnung

Der (Die) Vorsitzende hat die Tagesordnung fur die Sitzungen des Personal-
beirats festzusetzen. Die einzelnen Tagesordnungspunkte sind in der Einladung
moglichst konkret zu fassen, die Reihenfolge der Behandlung der
Geschéftsstucke hat der (die) Vorsitzende zu bestimmen.

Auf Vorschlag des (der) Vorsitzenden oder auf Antrag eines Mitgliedes kann der
Personalbeirat zu Beginn der Sitzung beschlieBen, dass ein
Verhandlungsgegenstand von der Tagesordnung abgesetzt wird.

§3
Vertraulichkeit

Die Beratung und die Beschlussfassung sind vertraulich; Uber den Inhalt der
Beratungen und Uber das Abstimmungsergebnis durfen keine Mitteilungen an
Aulenstehende gemacht werden.

(1)

(2)

§4
Vorsitz

Den Vorsitz in den Sitzungen des Personalbeirats hat der (die) Vorsitzende zu
fuhren.

Der (Die) Vorsitzende hat die Sitzung zu eroffnen und zu schlieRen, die
Verhandlungen zu leiten und fur die Aufrechterhaltung der Ruhe und Ordnung zu
sorgen.

§5
Beschlussfahigkeit



Der Personalbeirat ist beschlussfahig, wenn die Mitglieder (Ersatzmitglieder)
ordnungsgemal zur Sitzung eingeladen wurden und wenigstens zwei Drittel seiner
Mitglieder, einschlieRlich der einberufenen Ersatzmitglieder, anwesend sind.

§6
Beginn der Sitzung

Der (Die) Vorsitzende eroffnet die Sitzung und stellt in der Folge die Beschlussfahigkeit
(ordnungsgemalde Einberufung, erforderliches Prasenzquorum) fest.

§ 7

Berichterstattung; Antrage

(1) Der (Die) Vorsitzende hat Uber die eingelangten Bewerbungen zu berichten.

(2) Jeder Antrag muss so formuliert werden, dass bei der Abstimmung die Stimme
nur durch Bejahung oder Verneinung des Antrages abgegeben werden kann.

§8

Wechselrede

(1) In der der Berichterstattung nachfolgenden Wechselrede ist den Mitgliedern des
Personalbeirats in der Reihenfolge ihrer Wortmeldung vom (von der)
Vorsitzenden das Wort zu erteilen. Kein Mitglied des Personalbeirats darf ohne
Worterteilung das Wort ergreifen.

(2) Keinem Mitglied des Personalbeirats darf zum selben Verhandlungsgegenstand
ofter als zweimal das Wort erteilt werden, sofern nicht der Personalbeirat
aufgrund eines Geschéaftsantrages eine Ausnahme beschlief3t.

(3) Fur die zweite Rede desselben Personalbeiratsmitgliedes kann der (die)
Vorsitzende eine Beschrankung der Redezeit auf 10 Minuten verfiigen. Eine
allfallige weitere Wortmeldung darf 10 Minuten nicht Gbersteigen.

(4) Die Beschrankung der Zahl der Wortmeldungen, der Redezeit sowie der
Reihenfolge der Wortmeldungen gelten nicht fir den Vorsitzenden (die
Vorsitzende).

§9

Geschaftsantrage

Geschéaftsantrage beziehen sich lediglich auf den Sitzungsverlauf und auf den
Geschéaftsgang, ohne den materiellen Inhalt der Geschaftsfalle zu berthren. Zu einem



Geschéaftsantrag, der sogleich zu behandeln ist, darf nur einem Fir- und einem
Gegenredner das Wort erteilt werden. DarUber findet eine Debatte nicht statt. Sodann
ist Uber den Geschaftsantrag abzustimmen. Geschéftsantrage sind u.a. Antrage,

a) dass der Personalbeirat einen Redner trotz Wortentzug héren will;
b) dass der Personalbeirat einen Redner zum dritten Mal héren will;
c) auf Schluss der Rednerliste;

d) auf Schluss der Debatte;

e) auf Vertagung;

f)  auf Feststellung der Befangenheit.

§10
Abstimmung

(1) Der Personalbeirat fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen; ein Gutachten, das die Weiterbestellung bei
Leitungsfunktionen nicht mehr oder die vorzeitige Abberufung vorschlagt, kann
jedoch nur mit einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen Stimmen
beschlossen werden. Kommt die erforderliche Mehrheit nicht zustande, ist der
Antrag abgelehnt.

(2) Die Stimmberechtigten haben ihr Stimmrecht personlich auszutiben. Die Stimme
ist durch Bejahung oder Verneinung des Antrages abzugeben; Zusétze sind
unwirksam. Wer sich der Stimme enthalt, lehnt den Antrag ab. Der (Die)
Vorsitzende stimmt zuletzt ab.

(3) Die Abstimmung hat geheim zu erfolgen, es sei denn, dass der Personalbeirat
einstimmig eine andere Art der Abstimmung beschlief3t. Der (Die) Vorsitzende
hat das Abstimmungsergebnis festzuhalten.

§ 11

Verhandlungsschrift

(1) Uber jede Sitzung des Personalbeirats ist eine Verhandlungsschrift in Form eines
Beschlussprotokolls zu fuhren. Diese hat zu enthalten:

1. Ort, Tag und Stunde des Beginnes und der Beendigung der Sitzung;

2. den Nachweis uber die ordnungsgemale Einladung samtlicher Mitglieder
(Ersatzmitglieder) des Personalbeirats;

3. die Namen des Vorsitzenden, der anwesenden sowie der entschuldigt und
unentschuldigt ferngebliebenen Personalbeiratsmitglieder
(Ersatzmitglieder);

4. die Gegenstande der Tagesordnung in der Reihenfolge, in der sie behandelt
werden;



(2)

(3)

(4)

(5)

(1)

(2)

5. samtliche in der Sitzung gestellten Antrage unter Anfihrung der
Antragsteller und des Berichterstatters, ferner die gefassten Beschllisse
und flr jeden Beschluss die Art und das Ergebnis der Abstimmung sowie
bei nicht geheimer Abstimmung die Namen der fUr und gegen die Antrage
Stimmenden.

Wenn es ein Mitglied des Personalbeirats unmittelbar nach der Abstimmung
verlangt, ist seine vor der Abstimmung zum Gegenstand geaulierte abweichende
Meinung in die Verhandlungsschrift aufzunehmen.

Mit der Abfassung der Verhandlungsschrift hat der Personalbeirat aus seiner
Mitte eine(n) SchriftfUhrer(in) zu betrauen.

Die Verhandlungsschrift ist vom (von der) Vorsitzenden, einem Mitglied des
Personalbeirats aus den Reihen der Dienstnehmervertreter und vom
Schriftfihrer (von der SchriftfUhrerin) zu unterfertigen. Jedem Mitglied des
Personalbeirats, dem Burgermeister (der Burgermeisterin) und dem Leiter (der
Leiterin) des Gemeindeamtes steht die Einsichtnahme in die unterfertigte
Verhandlungsschrift offen.

Den Mitgliedern und Ersatzmitgliedern des Personalbeirats, die an der Sitzung
teilgenommen haben, steht es frei, gegen den Inhalt der Verhandlungsschrift
mundlich oder schriftlich spatestens in der nachsten Sitzung des Personalbeirats
Einwendungen zu erheben; schriftlich eingebrachte Einwendungen sind der
beanstandeten Verhandlungsschrift anzuschlielen. Der Personalbeirat hat noch
in dieser Sitzung zu beschlieRen, ob die Verhandlungsschrift auf Grund der
Einwendungen zu &ndern ist. Wird eine Anderung beschlossen, ist der Inhalt der
Anderung auf der zu @ndernden Verhandlungsschrift unter Hinweis auf den
erfolgten Personalbeiratsbeschluss vom (von der) Vorsitzenden zu vermerken.
Werden keine Einwendungen erhoben oder wird diesen Einwendungen nicht
Rechnung getragen, hat dies der (die) Vorsitzende auf der Verhandlungsschrift
zu vermerken. Mit der Beisetzung des Vermerks bzw. mit dem Beschluss Uber
die Einwendungen gilt die Verhandlungsschrift als genehmigt.

§12
Befangenheit

Die Mitglieder des Personalbeirats sind von der Beratung und Beschlussfassung
uber einen Verhandlungsgegenstand ausgeschlossen:

1. in Sachen, in denen sie selbst, einer ihrer Angehorigen im Sinn des § 36a
Allgemeines Verwaltungsverfahrensgesetz — AVG oder eine von ihnen
vertretene schutzberechtigte Person beteiligt sind;

2. in Sachen, in denen sie als Bevollmachtigte einer Partei bestellt waren oder
noch bestellt sind;

3. wenn sonstige wichtige Grinde vorliegen, die geeignet sind, ihre volle
Unbefangenheit in Zweifel zu ziehen.

Der (Die) Befangene hat jedoch auf Verlangen der Beratung zur Erteilung von
Auskunften beizuwohnen.



(3) Die Mitglieder des Personalbeirats haben ihre Befangenheit selbst
wahrzunehmen. Im Zweifel hat der Personalbeirat zu entscheiden, ob ein
Befangenheitsgrund vorliegt.

Beschluss: einstimmig beschlossen

2. Prifungsangelegenheiten
Beschluss:
21. Gebarungspriifung durch den Priifungsausschuss - Uberpriifung der

Energiekosten von gemeindeeigenen Gebauden; Bericht an den
Gemeinderat - Kenntnisnahme

Der Prufungsausschuss moge folgenden Beschluss fassen: .

Antrag: )
Der Gemeinderat wird ersucht, den Bericht Uber die Uberprifung der Energiekosten

vom 14.06.2022 zur Kenntnis zu nehmen.
Beschluss: Zur Kenntnis genommen
2.2, Gebarungspriifung durch den Prifungsausschuss - Uberprﬁfung der

Abgangsdeckung 2021 im Pfarrcaritas Kindergarten, Bericht an den
Gemeinderat - Kenntnisnahme

Antrag: .
Der Gemeinderat wird ersucht, den Bericht Uber die Uberprifung der Abgangsdeckung

2021 des Pfarrcaritas Kindergartens vom 09.05.2022 zur Kenntnis zu nehmen.
Beschluss: Zur Kenntnis genommen

3. Finanzen

Beschluss:

31 Mittelfristiger Finanzplan 2022 bis 2026 inkl. Prioritatenreihung; 2.
Nachtrag

Der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:
Der Gemeinderat wird ersucht, den 2. Nachtrag vom mittelfristigen Ergebnis- und

Finanzplan 2022 bis 2026 zu beschlie3en.

Beschluss: einstimmig beschlossen



3.2. Generalsanierung und die Neuerrichtung von Tennisplatzen der Union
Bad Schallerbach, Sektion Tennis; Finanzierungsplan -
Beschlussfassung

Namens des Gemeindevorstandes wird beantragt, der Gemeinderat mége folgenden
Beschluss fassen:

Antrag:

Fur die Generalsanierung und die Neuerrichtung von Tennisplatzen wird
nachstehendem Finanzierungsplan zugestimmt:

Bezeichnung der Finanzierungsmittel Jahr Gesamt in Euro
Eigenmittel der Gemeinde 2023 67.224,-
Interessentenbeitrag — Union Bad Schallerbach 2023 116.793,-
LZ, Sport 2023 88.500,-
BZ, Projektfonds 2023 81.400,-

Summe in Euro 353.917,-

Beschluss: einstimmig beschlossen

3.3 Reinhaltungsverband Trattnachtal; Haftungsubernahme fiir Darlehen
KanalsanierungsmafRnahmen Zone 5

Der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen: .

Antrag:

In Kenntnis des Darlehensvertrages und des Blrgschaftsvertrages der Raiffeisenbank
Region Grieskirchen verpflichtet sich die Marktgemeinde Bad Schallerbach fir
samtliche Rulckforderungsanspriuche, die sich aus dem Darlehen fir
Kanalsanierungsmalnahmen Zone 5 in Hohe von insgesamt € 600.000,-- ergeben,
bis zu einem Darlehensanteil von hochstens € 49.320,-- die Haftung als Blirge und
Zahler und zur Sicherstellung aller bestehenden und kinftigen Forderungen des
Kreditgebers einschliellich Zinsen, Spesen und sonstigen Nebengeblhren zu
ubernehmen.

Dieser Burgschaftsvertrag wird vom Gemeinderat vollinhaltlich zur Kenntnis
genommen und beschlossen.

Beschluss: einstimmig beschlossen

3.4. Energie Bad Schallerbach GmbH (EEG); Einbringung des
Stammkapitals durch die Marktgemeinde Bad Schallerbach;
Beschlussfassung der Erhohung

Der Vorsitzende beantragt, der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen: .



Antrag:

,Die Stammeinlage fir die Energie Bad Schallerbach wird um € 5.000,- erh6ht und
betragt somit € 40.000,-,

Beschluss: mehrheitlich beschlossen
3.5. Abschluss Energieliefervertrag fir das Jahr 2023 - Erdgas
Der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:

Der Burgermeister wird bevollmachtigt im Namen des Gemeinderates einen Fixpreis
fur den Energieliefervertrag — Erdgas von 01.01.2023 bis 31.12.2023 festzulegen. Die
Hochstgrenze wird mit € 18,00 ct/kWh festgelegt.

Beschluss: einstimmig beschlossen
4, Bau- und Raumordnung und Ortsbildangelegenheiten
Beschluss:

4.1. Antrag auf Veranlassung der grundbuicherlichen Durchfiihrung
eines Teilungsplanes nach den Sonderbestimmungen des
Liegenschaftsteilungsgesetzes (Sandbergstrafe) - Beschlussfassung

Namens des Bau- und Raumplanungsausschusses wird beantragt, der Gemeinderat
moge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:

Der Gemeinderat wird ersucht, nachstehenden Beschluss zu fassen:

JAufgrund es vorliegenden Teilungsplanes des Ingenieurkonsulenten flr das
Vermessungswesen Dipl.-Ing. Johann Reifeltshammer, Industriestralle 28, 4710
Grieskirchen GZ 7650/22 vom 04.05.2022 wird gemal § 15 des
Liegenschaftsteilungsgesetzes BGBI.Nr. 3/1930 id.F. die grundblcherliche
Durchfuhrung beantragt. Die Widmung zum Gemeingebrauch bzw. die Aufhebung aus
dem Gemeingebrauch wird bestatigt."

Beschluss: einstimmig beschlossen
4.2, Flachenwidmungsplan Nr. 7, f\nderung Nr. 6 und
Ortliches Entwicklungskonzept Nr. 2, Anderung Nr. 4

(ZiehrerstraBe-SchulstraBe-Leharstrafle)
Einleitung des Anderungsverfahrens

Antrag:



Namens des Bau- und Raumplanungsausschuss wird beantragt, der Gemeinderat
moge folgenden Beschluss fassen:

,Die Einleitung des Anderungsverfahrens fir den Flachenwidmungsplan Nr. 7,
Anderung Nr. 6 sowie das Anderungsverfahren fiir das Ortliche Entwicklungskonzept
Nr. 2, Anderung Nr. 4, wird beschlossen.

Beschluss: abgesetzt

4.3. Flachenwidmungsplan Nr. 7, Anderung Nr. 7 und
Ortliches Entwicklungskonzept Nr. 2, Anderung Nr. 5 (Schonauer
Strafe 12) .
Einleitung des Anderungsverfahrens

Antrag:

Namens des Bau- und Raumplanungsausschusses wird beantragt, der Gemeinderat
moge folgenden Beschluss fassen: .

,Die Einleitung des Anderungsverfah[ens fur den Flachenwidmungsplan Nr. 7, mit dem
Anderungsplan Nr. 7, und das Ortliche Entwicklungskonzept Nr. 2, mit dem
Anderungsplan Nr. 5, wird beschlossen.
Beschluss: einstimmig beschlossen
4.4, Flaichenwidmungsplan Nr. 7, Anderung Nr. 9, (Am Reinegg -
Baudoplersiediung)
Einleitung eines Anderungsverfahrens

Namens des Bau- und Raumplanungsausschusses wird beantragt, der Gemeinderat
moge folgenden Beschluss fassen: .

Antrag:

,Die Einleitung des Anderungsverfahrens fir den Flachenwidmungsplan Nr. 7, mit dem
Anderungsplan Nr. 9, wird beschlossen.

Beschluss: mehrheitlich beschlossen

4.5.  Flichenwidmungsplan Nr. 7, Anderung Nr. 8 und
Ortliches Entwicklungskonzept Nr. 2, Anderung Nr. 6
(SchubertstraBe - Ziegeleipark) Einleitung des Anderungsverfahrens

Namens des Bau- und Raumplanungsausschusses wird beantragt, der Gemeinderat
moge folgenden Beschluss fassen: .

Antrag:
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,Die Einleitung des Anderungsverfah_r_ens fur den Flachenwidmungsplan Nr. 7, mit dem
Anderungsplan Nr. 8, und das Ortliche Entwicklungskonzept Nr. 2, mit dem
Anderungsplan Nr. 6, wird beschlossen.

Beschluss: einstimmig beschlossen
4.6. Bebauungsplan Nr. 23, Bad Schallerbach Nord, Anderung Nr. 1
(SchubertstraBe, BeethovenstraBBe, Millockerstrale)

Einleitung des i-'\nderungsverfahrens

Namens des Bau- und Raumplanungsausschusses wird beantragt, der Gemeinderat
maoge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:

,Die Einleitung des Anderungsverfahren fiir den Bebauungsplan Nr. 23, mit dem
Anderungsplan Nr. 1, wird beschlossen.*

Beschluss: mehrheitlich beschlossen

5. StraBenbau und Verkehrsangelegenheiten
Beschluss:
5.1. Beauftragung eines Verkehrsplaners fiir die Erstellung

eines Verkehrskonzeptes in Bad Schallerbach - Auftragsvergabe

Namens des Ausschusses fur Verkehrsangelegenheiten, Stralenbau, Sport und
Gesundheit wird beantragt, der Gemeinderat moge folgenden Beschluss fassen:

Antrag:

.Fur die Erstellung eines Verkehrskonzeptes bzw. Mobilitdtsstrategie fur Bad
Schallerbach wird die Firma komobile GmbH, Kirchengasse 3, 4810 Gmunden, mit
einem Angebotspreis von € 40.068,00 inkl. 20% MWSt. beauftragt.”

Beschluss: mehrheitlich beschlossen

6. Kultur und Forderwesen

Beschluss:

6.1. ErmaRigter Eintritt in das Freibad St. Marienkirchen and der Polsenz;
Antrag der SPO-Fraktion - Beratung

Beschluss: zurlckgestellt
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7. Allfilliges

Beschluss:
Es wurde kein Beschluss gefasst!




